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культуры курсантов морского вуза. Актуальность исследования обусловлена недостаточным уровнем правовой
грамотности и правосознания будущих специалистов морской отрасли, обеспечивающих соблюдение законно-
сти и правопорядка в сфере морского судоходства, а также необходимостью улучшения данного направления
деятельности. Представлена концептуальная модель процесса, включающая цели, задачи, принципы, методы,
средства и критерии оценки. Рассматривается специфика морской отрасли. Отмечается необходимость учета
профессиональных обязанностей, связанных непосредственно с морской деятельностью и сопутствующих рис-
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ния, подготовки компетентных специалистов, способных решать профессиональные задачи согласно требова-
ниям законодательства и морально-этических принципов. 
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Введение
Модернизация российского общества сопровождается расширением международного

сотрудничества, развитием морской отрасли. Специалисты морского судоходства выполняют
свои профессиональные обязанности. Работа их сопряжена жесткой регламентацией и высо-
кой ответственностью. 

Правовая грамотность, чувство долга и уважение к закону – важные составляющие про-
фессиональной деятельности моряков. Подготовка будущих специалистов в морских вузах
требует целенаправленного формирования правовой культуры курсантов. Образовательные и
воспитательные методики должны учитывать важные аспекты: специфику морской профес-
сии, актуальные требования подготовки специалистов. Моделирование процесса формирова-
ния правовой культуры обеспечивает системный подход. В него входят ключевые факторы
воздействия, закономерности педагогического процесса, стратегии обучения и воспитания.

Цель исследования – разработка концептуальной модели процесса формирования пра-
вовой культуры курсантов морского вуза. Модель обеспечивает улучшение уровня правовой
грамотности, формирование правосознания. Специалист получает опыт и готов соблюдать
все аспекты законности профессиональной деятельности.

В работе  обосновывается теоретическая  значимость  развития  концепции правовой
культуры непосредственно в контексте морского образования. Ценность исследования обу-
словлена  необходимостью  систематизации  накопленных  педагогических  знаний,  а  также
углубления понимания процессов воспитания профильных кадров. Представлена структура
методологической базы. Отмечается важность детального обоснования каждого компонента.
Нами доказывается способность предложенных теоретических конструктов расширить гори-
зонты будущих исследований в данной предметной области.

Практическая значимость исследования. Представляется возможным применение ре-
зультатов в образовательном процессе морских вузов. Разработанные рекомендации приме-
няются преподавателями при совершенствовании учебных программ и планов. Предложен-
ная модель служит основой организации внеучебных мероприятий: конкурсов, конференций,
семинаров. Внедрение модели способствует повышению правовой грамотности курсантов,
формированию у них активной гражданской позиции.

Методологическую основу исследования составили общенаучные методы: теоретиче-
ский анализ, синтез, индукция, аналогия. Применялись специальные методы юридических
наук: формально-юридический, сравнительно-правовой [1]. В эмпирической части – анкети-
рование, интервьюирование, наблюдение.

Разработка основ моделирования процесса формирования правовой культуры курсан-
тов морского вуза актуальна в теоретическом и практическом аспектах. Результаты исследо-
вания  могут  способствовать  повышению  качества  подготовки  специалистов  морской  от-
расли. Формирование правовой культуры будущих моряков непосредственно связано с обес-
печением безопасности мореплавания и соблюдением международных правовых норм.

Обсуждение
Характер взаимодействия гражданина с правовой системой напрямую зависит от уров-

ня сформированной правовой культуры. Принятие и уважение законов выступают фундамен-
том активной позиции в обществе. Развитие этой культуры у отдельной личности ведет непо-
средственно к укреплению правового государства в целом, поскольку позволяет найти необ-
ходимый баланс между личным и общественным.

Восприятие сложных процессов заметно упрощается благодаря методу моделирования.
Базовые параметры исследуемого явления остаются при этом неизменными. Скрытая струк-
тура реального процесса становится видимой: четко прослеживаются внутренние связи, вы-
являются объективные закономерности. Исследователь получает надежный инструмент для
глубокого анализа педагогической среды. Появляется возможность строить точные прогно-
зы, находить более результативные подходы управления образованием. 
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Моделирование системы правового воспитания курсантов-моряков требует обязатель-
ного учета нескольких групп факторов:

Специфика морской отрасли. Профессиональная деятельность на море всегда сопряже-
на с высокими рисками, кроме того носит международный характер. Судовые операции ре-
гламентированы. Моряк несет колоссальную ответственность за жизнь экипажа, сохранность
судна, груза, экологическую обстановку в акватории.

Профессиональные  обязанности. Будущему специалисту  флота  необходимо освоить
значительный объем юридических знаний: от международного морского права до норм на-
ционального законодательства. Курсанты учатся знать законы, применяя их в практической
деятельности, зачастую принимая решения в условиях неопределенности (в правовом смыс-
ле).

Возрастные особенности.  Обучение в  морском вузе  выпадает  на  период активного
взросления  и  профессионального  становления  личности.  Молодые  люди  проходят  через
сложный процесс социализации внутри закрытого сообщества,  перенимая корпоративную
этику моряков и формируя собственные ценностные ориентиры.

Образовательная среда. Сам университет выступает площадкой. То есть здесь создают-
ся условия правового просвещения,  а  курсанты участвуют в тематических мероприятиях.
Основой здесь служит практико-ориентированная подготовка. Полученные знания отрабаты-
ваются в ходе учебных ситуаций, которые по своему формату максимально приближены к
реальным условиям работы в рейсе.

Перечисленные факторы определяют структуру и содержание модели формирования
правовой культуры курсантов морского вуза [2].

Целевой компонент модели заключается в том, что выстраивается архитектура глубоко-
го воспитания: формируется высокий уровень правосознания, юридических знаний, личных
убеждений,  стандарты поведения курсантов.  Выпускники флота несут профессиональную
деятельность  строго  рамках  международного,  национального  морского  права.  Реализация
заявленной цели требует закрытия конкретного свода задач:

– фиксация содержания правового обучения, профильного воспитания. Жестко учиты-
вается специфика морской профессии, реалии образовательной среды вуза;

– конструирование рабочих форматов, методов трансляции знаний – за счет этого фор-
мируется правовое сознание, культура обучающихся;

– формирование контура юридической поддержки, адресного консультирования кур-
сантов (защищаются базовые права, законные интересы);

– запуск непрерывного мониторинга, объективной оценки результативности процесса.
Принципами конструирования модели базово задаются методологические подходы ор-

ганизации образовательного цикла.
Системность. Процесс формирования правовой культуры рассматривается как целост-

ная система взаимосвязанных элементов, подчиняющаяся определенным педагогическим за-
кономерностям. Все компоненты модели функционируют согласованно, обеспечивая синер-
гетический эффект.

Комплексность. В образовательном процессе применяются различные формы и мето-
ды обучения и воспитания. Педагогическое воздействие направлено на формирование всех
компонентов правовой культуры личности: когнитивного, эмоционально-ценностного, пове-
денческого.

Индивидуализация. Образовательный процесс учитывает индивидуальные особенно-
сти, потребности курсантов. Преподаватели выстраивают индивидуальные траектории пра-
вового обучения зависимо от уровня подготовки, способностей обучающихся.

Активность и субъектность. Курсанты участвуют в образовательном процессе, само-
стоятельно и ответственно выполняют поставленные задачи. Обучающиеся выступают субъ-
ектами собственного развития. А не пассивными получателями информации.
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Практическая направленность. Теоретические знания связываются с практической
деятельностью моряков. Курсанты формируют умения и навыки применения правовых норм
в конкретных профессиональных ситуациях.

Непрерывность. Правовое обучение и воспитание осуществляется постоянно и систе-
матически на протяжении всего периода обучения в морском вузе. Педагогический процесс
последовательно усложняется от курса к курсу.

В структуре предложенной модели выделяется несколько взаимосвязанных компонен-
тов, однако основную смысловую нагрузку несет именно целевой блок. Он, по сути, задает
ориентиры для всего процесса подготовки. В случае отсутствия у выпускника прочной пра-
вовой базы его выход в море лишается профессиональной целесообразности.

Основой содержательной части служат стандарты учебного плана, а также перечень фа-
культативных занятий. В качестве фундамента здесь выступает международное морское пра-
во.  Параллельно  с  упомянутым  осуществляется  разбор  нюансов  трудовых  отношений  в
самом экипаже, изучаются нормы национального законодательства. Требования, предъявляе-
мые конкретными судоходными компаниями, в равной степени обязательны к рассмотре-
нию.

Описание применяемых рабочих методов содержится в рамках процессуального этапа.
Как  показывает  практика,  традиционный лекционный материал  целесообразно  дополнять
разбором реальных ситуаций и проведением деловых игр. При этом наибольшую отдачу, как
правило, приносит организация прямого диалога учащихся с приглашенными юристами либо
действующими сотрудниками профильных ведомств.

Что касается субъектного блока, то он определяет круг участников образовательного
процесса: это курсанты, преподаватели и офицеры-наставники. Функционирование данной
системы представляется возможным лишь при условии выстраивания между ними прозрач-
ных партнерских отношений, базирующихся на взаимном уважении.

За финальный срез отвечает оценочно-результативный блок. Преподавателем оценивается
не столько объем механически усвоенных норм, сколько реальный уровень правосознания. Ак-
цент смещается на личные установки и поведение будущего моряка в повседневной жизни. От-
личным объективным маркером здесь может служить статистика дисциплинарных нарушений.
Используемая нами комплексная оценка подразумевает, что строгие количественные показатели
перекрываются результатами педагогического наблюдения. Изучение этих данных позволяет
определить направления для дальнейшей корректировки образовательной модели.

Количественные методы исследования.
Посредством  тестирования  проверяется  непосредственно  уровень  правовых  знаний

курсантов. В содержательный контур подобных процедур заложены не только базовые поло-
жения  морского  или  трудового  законодательства;  охватываются  также  элементы  гра-
жданского и уголовного права. Контролю, по сути, подлежит понимание рамок профессио-
нальной ответственности, оценивается усвоение этических норм в самой морской специфи-
ке.

Что касается анкетирования, то упомянутый инструментарий направлен на выявление
скрытых проблемных зон в процессе выстраивания правовой культуры. Именно на базе по-
лученных сведений определяются векторы для последующей корректировки образовательно-
го процесса. Выявляются, как правило, не формально заученные правила. Фиксируются в
первую очередь глубинные правовые установки обучающихся, их личное отношение непо-
средственно к букве закона. Кроме упомянутого анализируется внутренняя готовность неу-
коснительно соблюдать нормативные предписания в условиях реальной деятельности.

В рамках статистического этапа системной обработке подлежит массив данных о пра-
вонарушениях, совершенных курсантами. Устойчивое снижение количества подобных пре-
цедентов  выступает  объективным  свидетельством  эффективности  применяемой  модели.
Анализируются при этом типы проступков, выясняются истинные причины их совершения,
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устанавливается прямая корреляция непосредственно между дисциплинарными инцидента-
ми и фактическим уровнем правосознания будущего специалиста.

Посредством интервьюирования достигается более глубокое понимание процесса раз-
вития правовой культуры. Организуются, как правило, индивидуальные и групповые беседы
непосредственно с курсантами, привлекаются преподаватели, опрашивается командный со-
став. Выявляются при этом конкретные факторы влияния на формирование правосознания.
Фиксируются в первую очередь барьеры, определяются внутренние ресурсы самого педаго-
гического процесса.

В рамках наблюдения систематическому контролю подлежат действия обучающихся в
различных ситуациях.  Собирается информация о применении правовых знаний непосред-
ственно в повседневной жизни. Преподавателями фиксируются, по сути, случаи правомерно-
го или противоправного поведения на занятиях, в общежитии либо во время практики. Ана-
лизируются командным составом истинные мотивы поступков курсантов.

На этапе анализа документов исследованию подлежит массив нормативно-правовой ба-
зы. Оценивается строгое соответствие образовательного процесса требованиям международ-
ного законодательства, проверяется соблюдение норм морского права. Изучаются локальные
акты вуза, рассматриваются программы дисциплин, анализируются планы воспитательной
работы. Наряду с указанным исследуется учебно-методическая документация, регулирую-
щая непосредственно правовое воспитание.

За процедуру независимой верификации отвечает экспертная оценка. Привлекаются к
данной работе опытные преподаватели, задействуются профильные юристы, приглашаются
представители судоходных компаний. Обеспечивается в первую очередь объективная оценка
уровня правовой культуры курсантов. Кроме упомянутого проверяется качество самого об-
разовательного процесса.

Выводы
Комплексного подхода к организации образовательного процесса требует, по сути, успеш-

ное внедрение разработанной модели. Преподавательским составом создаются новые учебные
материалы,  кроме упомянутого  проводится  регулярное  повышение  квалификации непосред-
ственно в области правового воспитания, формируется благоприятная среда обучения курсан-
тов. Интеграцией правовых знаний в содержание различных дисциплин морского цикла обеспе-
чиваются междисциплинарные связи. Демонстрируется при этом сугубо прикладное значение
юридических норм. Следует отметить, что применением интерактивных методов повышается
мотивация курсантов и активизируется в первую очередь их познавательная деятельность. Наря-
ду с указанным расширяется правовая грамотность через внеучебные мероприятия: проводятся
тематические конкурсы, организуются научно-практические конференции.

Касательно общественной активности. Встречами с юристами судоходных компаний,
представителями морской администрации либо правоохранительных органов формируется
профессиональное правосознание будущих моряков.

Основывается реализация концептуальной модели непосредственно на активном взаи-
модействии всех участников образовательного процесса. От преподавателей требуется обла-
дание глубокими знаниями в области юриспруденции, а также наличие профильных педаго-
гических компетенций. Именно ими обеспечивается эффективная передача материала и фор-
мируются правовые убеждения курсантов. 

Что касается командиров подразделений, то ими создается атмосфера строгой дисци-
плины; личным примером демонстрируется уважение к закону, соблюдаются права других
людей [6]. Самими курсантами, в свою очередь, проявляется субъектная позиция в ходе обу-
чения,  берется ответственность за  собственное профессиональное и личностное развитие.
Взаимодействие субъектов образовательного процесса строится исключительно на принци-
пах партнерства, поддерживается взаимоуважение и сохраняется открытость.

Важное направление методической работы составляет, как правило, разработка крите-
риев оценки эффективности рассматриваемой модели. Данные критерии отличаются четко-
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стью формулировок, чем обеспечивается объективность измерения. Учитываются при этом
различные аспекты правовой культуры личности: оценивается понимание правовых норм,
проверяются знания, фиксируются установки, а также исследуется поведение непосредствен-
но в реальных ситуациях.

Следует подчеркнуть, что при всесторонней оценке эффективности применяемой модели
органично сочетаются количественные, качественные исследовательские подходы. Посредством
тестирования измеряется объем знаний, анкетированием выявляются правовые установки кур-
сантов, тогда как наблюдением фиксируется характер поведения. Через интервью раскрываются
истинные мотивы правомерных либо противоправных поступков. Анализом документов, по су-
ти, оценивается строгое соответствие образовательного процесса актуальным нормативным тре-
бованиям. Полученные результаты становятся основой для регулярного мониторинга педагоги-
ческого процесса,  осуществляется целенаправленная корректировка содержания,  изменяются
формы правового обучения и совершенствуются методы воспитания.

Касаемо перспектив дальнейших исследований, они связаны с разработкой и последую-
щей апробацией технологий формирования правовой культуры курсантов различных морских
специальностей.  Судоводителями, судомеханиками, а  также электромеханиками осваиваются
специфические разделы морского права; специалистами по эксплуатации профильного оборудо-
вания изучаются различные аспекты нормативного регулирования их будущей деятельности. 

Существенное  влияние  на  правовые  установки  оказывает  корпоративная  культура
самого морского сообщества. Профессиональное правосознание во многом формируется тра-
дициями профессии, учитываются неписаные правила поведения моряков, усваивается этика
судоходных компаний. Сравнительный анализ эффективности моделей в различных морских
вузах России либо зарубежных стран позволяет выявить лучшие практики. Благодаря этому
адаптируется успешный опыт и планомерно совершенствуется образовательный процесс.

Формирование правовой культуры курсантов морского вуза представляет собой слож-
ную  задачу,  для  решения  которой  требуется  системный  подход.  Развитая  правовая  база
выпускников способствует росту квалификации специалистов, кроме того, обеспечивается
правовая защищенность всех участников морской деятельности. Моряками с развитым пра-
восознанием неукоснительно соблюдаются международные конвенции и выполняются тре-
бования национального законодательства, в результате чего предупреждаются правонаруше-
ния непосредственно в профессиональной сфере. 

Отметим, что внедрением разработанной концептуальной модели в образовательный
процесс создается эффективная система правового обучения и организуется соответствую-
щее воспитание. Дальнейшими исследованиями рассматриваемых проблем расширяется тео-
ретическая база правового воспитания, а также предлагаются новые практические решения.
В конечном итоге они отвечают актуальным требованиям и закрывают современные вызовы
самой морской индустрии.
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