
ФИЛОСОФИЯ

Е. Н. Бутова1, А. П. Иващенко2, Н. В. Савенко3

(1,  2,  3Ростовский  государственный  медицинский  университет,  г.  Ростов-на-Дону,
Россия)

Трансформация  профессиональной  идентичности  в  современном  обществе:
теоретические подходы и образовательные вызовы

Анализируется  феномен  профессиональной  идентичности  в  условиях
современной  «текучей»  социальной  реальности.  Рассматривается  влияние
ускоряющихся социальных и технологических изменений на профессиональную сферу,
а  также  рост  значимости  профессиональной  самоидентификации  в  структуре  Я-
концепции личности. На основе обзора российских и зарубежных подходов показана
динамическая  природа  профессиональной  идентичности  как  интегративного
конструкта,  сочетающего  личностные  и  социальные  компоненты.  Особое  внимание
уделяется переходу от стабильной профессиональной идентичности к множественной,
контекстуальной  и  «протеевской».  Обосновывается  необходимость  формирования
гибкой,  адаптивной  и  рефлексивной  профессиональной  идентичности  как  одной  из
ключевых задач современного высшего и дополнительного образования.
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