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Специфика  имплементации  гендерно-ориентированного  подхода  при
формировании коммуникативной компетенции при обучении английскому языку

Рассматриваются  вопросы  реализации  гендерно-ориентированного  подхода  в
процессе  формирования  коммуникативной  компетенции  при  обучении  английскому
языку.  Анализируются  современные  классификации  коммуникативных  стратегий,
особое внимание уделяется гендерному фактору как ключевому детерминанту выбора
коммуникативных  тактик.  На  материале  речевых  практик  Барака  Обамы
демонстрируется  эффективность  интеграции  гендерно-маркированных  стратегий  в
публичную  коммуникацию.  Предложены  практические  упражнения  для  развития
навыков  смягчения  критики,  ассертивного  поведения  и  тактичного  управления
диалогом в рамках курса Business English. Показано, что формирование стратегической
гибкости  является  важным  компонентом  коммуникативной  компетенции  в
профессиональной межкультурной среде.
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